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Ontem, Hoje e Amanha — Estes trés pilares formam a base de um plano de governo
sélido, que honra o passado, celebra o presente e constrdi um futuro promissor para
Sao Joao da Barra e seus cidadéaos.

Sé&o Joao da Barra vive um periodo de avangos, com significativos investimentos do
poder publico e da iniciativa privada. O Porto do Agu hoje € uma realidade que gera
empregos e atrai olhares externos para a cidade. Contudo, esse complexo que hoje
coloca nosso municipio no mapa do desenvolvimento nacional também trouxe novas
demandas ambientais, de qualificacdo e capacitacdo profissional, além do aumento
dos servigos publicos devido ao maior fluxo de moradores e a populacéao flutuante no
municipio.

Com a chegada desse empreendimento, surgiram novos desafios, como os relaciona-
dos ao transporte, a insercdo e ao aproveitamento dos sanjoanenses no progresso,
bem como a preservacdo de nossas potencialidades histoéricas, como a pesca,a
agricultura, o turismo e nossas manifestagdes culturais e religiosas.

E fundamental que uma cidade valorize e explore suas potencialidades econémicas
naturais. Quando um municipio reconhece e investe em seus recursos, como a pesca,
a agricultura e o turismo, ele ndo apenas preserva suas tradigbes e cultura, mas
também fomenta o desenvolvimento sustentavel e a geracdo de empregos. Aproveitar
essas riquezas de maneira responsavel e planejada é essencial para garantir o
crescimento econdmico, fortalecer a identidade local e oferecer oportunidades para
as futuras geracdes.

Além disso, a gestado publica eficiente deve ser pautada na ética, transparéncia e

comprometimento com a qualidade de vida dos cidadaos. Um governo que atua com
responsabilidade e clareza em suas agbes promove a confianga da populagéo e
assegura que os recursos publicos sejam utilizados de maneira justa e adequada. A
busca por resultados que beneficiem a todos, de forma equitativa, reforca a
importancia de praticas éticas na administracao, garantindo que cada sanjoanense
tenha acesso a servicos publicos de qualidade e a um ambiente de vida saudavel e
préspero.

Com essa abordagem, seguimos firmes no propdsito de fortalecer Sdo Joao da Barra,
proporcionando aos seus habitantes um futuro digno e repleto de oportunidades.

Um povo que respeita o passado e trabalha no presente consegue vislumbrar um
futuro promissor. Com essa concepg¢ao, aliando o dialogo entre os poderes
constituidos e estimulando a participagao popular, elaboramos diversas propostas nas
areas de atuacao da administragao publica municipal. Reforcamos nosso compromisso
de cuidar do cidadado sanjoanense e de promover respostas rapidas e eficazes aos
anseios da populagéo.

Neste plano, elaborado por sanjoanenses, reunimos demandas e direcionamentos
que serviram de norte para a construgéo de politicas publicas. O didlogo com a Cama-
ra Municipal e com a sociedade civil organizada sera sempre um pilar e uma base
soOlida para a execuc¢do, mensuracao de resultados e manutencéo de politicas publicas
ja existentes que atendam a populacgao.

Enfim, o que nos move € a certeza de que muito foi feito e a convicgdo de que podemos
colaborar com a continuidade do desenvolvimento de Sao Jodo da Barra e, consequen-
temente, com a melhoria da qualidade de vida do povo sanjoanense. Com o compromi-
sso de quem vive e ama esta terra, apresentamos, neste Plano de Governo, nossos
projetos para continuar cuidando de vocé na gestéo 2025/2028.



EDUCACAO E FUTURO
- Manter o Programa Bolsa Universitaria que garante acesso a universidade para todos.

- Manter e ampliar do Programa de Transporte Gratuito para os estudantes do munici-
pio.

- Continuar e aprimorar com novos procedimentos de planejamento, acompanhamen-
to e controle do desempenho da educacgao na rede publica de ensino municipal, aper-
feicoando a citada politica publica.

- Criar Parque Infantil destinado ao lazer e aprendizado das criangas.

- Dar continuidade e ampliar a promogao de melhoria nas estruturas fisicas e nos
equipamentos das escolas e creches, incluindo a climatizagao de todas as unidades
escolares.

- Dar continuidade na busca da participacao efetiva dos pais na educagao dos filhos,
por meio da promogao de encontros que envolvam familia/escola e de plant6es peda-
gogicos.

- Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre tematicas de se-
guranca, cidadania, transito e meio ambiente, entre outras;

- Dar continuidade nas capacitagdes com equipes pedagdgicas, merendeiras e equipes
administrativas através de palestras e formacdes continuada;

- Ampliar a oferta de vagas na Educacéo de Jovens e Adultos, proporcionando um sis-
tema de ensino atrativo a estes individuos, dando suporte a profissionalizacdo através
da concluséo escolar.

- Ampliar os cursos gratuitos oferecidos em todas as areas e criar novas disciplinas,
como IA (Inteligéncia Artificial).

- Construir laboratérios, de diversas disciplinas, nas escolas municipais.

- Incluir o estudo ambiental, financeiro e empreendedorismo na grade curricular.

- Aumentar o investimento na capacitagdo dos profissionais da educagdo em todos os
niveis, inclusive com a criagdo do Centro de Referéncia do Professor para pesquisas,
capacitacao e apoio pedagdgico.

- Construir bibliotecas distritais e brinquedotecas, incluindo equipamentos de alta
tecnologia, ampliando a inclusao digital.

- Manter e ampliar a politica de informatizacédo em todas as escolas municipais.

- Incentivar a criagdo de bandas marciais nas escolas.

- Ampliar a oferta de educacado em tempo integral em varias escolas municipais de
educacéo basica.



- Garantir o acesso e permanéncia de pessoas com necessidades educacionais especi-
ais nas classes comuns do ensino regular, fortalecendo a inclusdo educacional nas
escolas publicas.

- Manter e ampliar as parcerias com universidades, IFF e entidades, publicas e privadas,
que trabalhem em prol do conhecimento e desenvolvimento de novas tecnologias.

- Implantar o programa Horta na Escola.

- Manter a oferta de merenda escolar de qualidade, tanto para zona urbana quanto para
zona rural, continuando a incentivar a inclusdo dos produtos agricolas regionais, fortale-
cendo a producao da agricultura familiar;

ESPORTE, RECREACAO E LAZER

- Ampliar os nucleos integrados de escolinhas de atividades esportivas em todos os
distritos do municipio, inclusive com a expansao aos esportes nauticos.

- Ampliar o apoio ao atleta amador.
- Manter o projeto de fortalecimento do Futebol Amador.
- Construir novos campos de futebol amador e quadras nos distritos.

- Construir a Vila Olimpica através de convénios com os governos estadual e federal.

- Incentivar os campeonatos Municipais;

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

- Construir o Hospital Geral Municipal.

- Manter e ampliar a politica de saude bucal, com a inclusdo do projeto de odontologia
movel.

- Criar o Centro Municipal de Exames Diagnosticos e de Imagem.

- Implantar o Centro de Referéncia para atendimento ao Homem.

- Implantar o Centro de Nutrigc&o.

- Implementar o projeto entrega domiciliar de medicamentos hiperdia.

- Criar o Centro de Referéncia do ldoso com atendimento em reabilitacdo, cuidados
diarios, capacitacéo dos cuidadores, auto estima, atividades fisicas, atividades sociais,
lazer de forma integrada a rede de atenc¢ao basica.

- Criar o Centro Municipal de Atendimento especializado P6s-trauma.

- Dar continuidade na politica de manutencdo permanente das unidades de Estratégia
Saude da Familia (ESFs) que garantem cuidados com a saude primaria.



- Implementar sala de imunizagéo especializada para pacientes com TDH, TOT e TEA
e outras sindromes.

- Ampliar da politica de saude mental, inclusive com atendimento de telemedicina.

- Capacitar sobre procedimentos na atencao primaria em saude, sistemas, indicadores,
plano situacional de saude.

- Fomentar o Programa de Saude e Prevencao na Escola.

- Reestruturar o Centro de Controle de Zoonoses.

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

- Ampliar a oferta de cursos de qualificacdo nos CRAS'’s.

- Manter o Programa de Transferéncia de Renda Cartdo Cidadao.

- Manter o Programa de Beneficio Eventual Aluguel Social.

- Implantar o Departamento de Igualdade Social.

- Implantar o Centro de Referéncia da Crianga e Adolescente.

- Manter e ampliar os programas de promocao a igualdade, diversidade e inclus&o.

- Cgar a Padaria Escola para assistidos dos programas sociais, visando a geracéo de
renda.

POLITICA PUBLICA PARA MULHERES

- Criar a Medalha Narcisa Amalia para homenagear mulheres que tenham contribuido
para a educacgao e/ou cultura do nosso municipio.

- Ampliar os Centros de Capacitagédo para Mulheres, beneficiarias dos programas em
vigor de transferéncia de renda.

- Manter e ampliar as politicas inclusivas que buscam a qualificagcéo e insercao das
mulheres no mercado de trabalho.

- Viabilizar novas vagas em creches no municipio.
- Criar a Clinica da Mulher.

- Viabilizar uma Delegacia da Mulher para Sao Joao da Barra.

- Manter e ampliar os programas que visam a protecédo das mulheres vitimas de violén-
cia e intensificar campanhas educativas que promovam as politicas de igualdade de
género.

- Ampliar as politicas direcionadas para vitimas de violéncia.



INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

- Dar continuidade na ampliagao da iluminacéo econdémica, através de lampadas de
LED, para o alcance de 100% de todo o municipio.

- Construir novas ciclovias.

- Construir totens nas entradas dos distritos.

- Construir o balneario do Agu.

- Fazer melhorias e ampliagao na rodoviaria, sede do municipio.
- Criar o terminal rodoviario em Barcelos.

- Manter as agdes de abertura de novas estradas, construgcao de pontes e asfaltamento
de rodovias para melhorar a mobilidade de escoar as produ¢des no campo.

- Manter o projeto continuo de urbanizagéo de ruas por todo municipio.

SEGURANGA E ORGANIZAGCAO

- Fortalecer e aparelhar a Guarda Municipal e a Defesa Civil do municipio, assim como
a valorizacao dos agentes de seguranca.

- Construir uma sede prépria para a Guarda Civil Municipal (GCM).

- Ampliar o programa de monitoramento por cadmeras em pontos estratégicos do
municipio.

- Manter o Convénio com a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, através do
PROEIS - Programa Estadual de Integracéo de Seguranca, a fim de que policiais
militares atuem, sobretudo, nos pontos mais sensiveis do municipio.

POTENCIALIDADE CULTURAL E TURISTICA

- Manter e ampliar as oficinas culturais realizadas em diversos pontos do municipio.

- Tombar bens materiais e imateriais do patriménio sanjoanense como preservagéao e
valorizagao de sua historia.

- Ampliar a valorizacdo das manifestagdes artisticas locais.

- Criar o Festival de Teatro/Musica.

- Implantar uma Politica de Memé&ria no municipio com a criagdo de museus de
Centros de Memodria.

- Criacdo da Orquestra Sinfénica de S&o Joao da Barra.

- Criar, implementar e consolidar Festivais de Gastronomia, Musica, Danga, Cinema,
Fotografia, Teatro, Literatura e Seresteiros.



- Criar Lei Municipal de Incentivo e Fomento a Cultura nos moldes da lei federal
(Rouanet) e estadual (ICMS).

- Incentivar a republicagao e publicagdes de obras de autores sanjoanenses.

- Fortalecer o calendario Anual de Eventos Culturais e Turisticos.
- Reforgar as agdes conjuntas entre educacao e cultura nas unidades de ensinos.
- Incentivar a criacdo de novas Bandas de Fanfarras.

- Implementar o Inventario Cultural.

- Reforgar as agbes esportivas com uma politica de turismo, atraindo novas modalida-
des de esporte e incrementando o calendario turistico para a geracéo de emprego e
renda.

- Criar o Projeto “Guia Mirim”, dando oportunidade aos estudantes do ensino fundamen-
tal do 2° ciclo, para serem inseridos no Projeto Turismo Cultural.

- Colocar em todo o municipio sinalizagéo de placas turisticas de acordo com a resolu-
cao do Denatran, informando os atrativos de S&o Jodo da Barra, como lagoas, praias,
museus, igrejas etc.

- Manter o calendario de eventos, fortalecendo as festas tradicionais de todos os
distritos.

- Implantar o plano municipal de Ecoturismo.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

- Fortalecer o Fundo de Desenvolvimento Sustentavel Sanjoanense (Fundessan) para
incentivar e aperfeicoar as acdes de microcrédito e capacitacéo.

- Manter uma politica permanente de interface governamental junto ao Complexo Porto
do Agu, garantindo um desenvolvimento sustentavel e um crescimento econémico que
garanta empregabilidade e protegdo ambiental.

- Criar uma programacéao anual para o Espaco do Empreendedor.

- Apoiar a incubacéo de empresas em parceria com universidades.

- Incentivar ao empreendedorismo individual com estimulo e legalizacdo do comeércio
informal através do MEI (Micro Empreendedor Individual).

- Incentivar feiras de empregabilidade e negdcios.

- Fomentar e ampliar os programas de qualificagdo em parcerias com institui¢des,
promocao de mutirbes de emprego e afins.



- Incentivar o comércio e servigos locais: com programas que elevam o prazer das
pessoas de conhecer e investir na cidade bem como fortalecer o comércio local.

- Criar o Centro Tecnoldgico no municipio.

- Desenvolver estudo de viabilidade para atrair a expansdo do mercado imobiliario e
polos de comércio e lazer, como shoppings, cinemas e pragas de alimentacéao, para
atrair moradores e turistas, promovendo a economia da cidade e mantendo nossos
jovens com opgdes locais de entretenimento.

- Incrementar o fomento da piscicultura no municipio.
- Apoiar as associagdes e cooperativas de producgao e beneficiamento.

- Criar a Empresa Facil para facilitar a abertura de empresas no municipio.

AGRICULTURA E PESCA

- Ampliar e promover melhorias no Programa da Patrulha Mecanizada para ampliar os
servicos no campo.

- Buscar parcerias visando o incremento de assisténcia técnica aos produtores, bem
como o estimulo ao uso da informatica, internet, bancos de dados e meteorologia.

- Ampliar o programa Feira da Roca itinerante, que fornece aos nossos produtores a
possibilidade de vender seus produtos em outras localidades, com fornecimento de
Onibus, tendas, sementes e apoio técnico.

- Criar de um programa de melhoramento de genética animal.

- Instalar novas Estacdes Meteorologicas para auxiliar a pesca e agricultura.

- Oferecer programas de capacitagcdo para os pescadores, focados em técnicas de
pesca sustentavel, manuseio e processamento do pescado, além de promover a
inclusdo de novas tecnologias que possam aumentar a produtividade e a segurancga no
trabalho.

- Desenvolver programas de crédito especifico para a comunidade pesqueira, através
do Fundessan, permitindo que os pescadores possam investir na compra de novos
equipamentos, embarcacgdes ou melhorias em suas atividades, com condi¢cdes acessi-
veis.

- Manter e ampliar o centro de saude do pescador, garantindo saude preventiva e
tratamento aos pescadores e suas familias.

- Manter e ampliar a politica de apoio a atividade pesqueira, bem como os equipamentos
publicos de auxiliam pescadores e suas familias.

- Remodelar o mercado de pesca, proporcionando aos nossos pescadores mais
condi¢cdes a comercializagc&do de seus produtos.



AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

- Implementar uma politica de saneamento ambiental com o objetivo de universalizar o
acesso aos servigos de saneamento basico, mediante agdes articuladas em saude
publica, desenvolvimento urbano e meio ambiente.

- Programar as metas de curto, médio e longo prazo para o fornecimento de agua
potavel para populagéo e da coleta e tratamento de esgoto de acordo com Plano de
Saneamento Basico do municipio. Prevendo a coleta e o tratamento de esgoto, o
manejo e a destinacéo de residuos soélidos.

- Ampliar o programa de drenagem e aguas pluviais.

- Dar continuidade ao estudo técnico que aponte as solugbes ambientais adequadas ao
combate ao problema de avango do mar em Atafona e Acu.

- Viabilizar e fomentar a implantagao de sistemas alternativos de tratamento de agua
potavel e esgoto em regides isoladas, que por razdes técnicas nao haja viabilidade de
integracao a rede publica.

- Executar o sistema descentralizado de limpeza urbana, de coleta e destinacao seletiva
de lixo em todas as localidades do Municipio.

- Implementar, para os residuos sélidos, politica com campanhas educativas sobre o
acondicionamento e disposi¢ao correta do lixo baseada na licdo dos 3 Rs (Reduzir,
Reaproveitar e Reciclar).

- Incentivar a criagdo de cooperativas e de outras formas de empreendimentos de
catadores, oferecendo-lhes financiamento e assisténcia técnica.

- Implementar programas de combate ao desperdicio e de incentivo ao reuso de agua
de chuva, assim como incentivar o uso de energia limpa nos prédios publicos.

- Implantar Licenciamento Ambiental e Conselho Municipal de Meio Ambiente.

- Proteger os mananciais superficiais e subterraneos disponiveis principalmente o Rio
Paraiba do Sul e Aquifero Emboré.

- Incrementar a arborizagao urbana com plantio de mudas frutiferas e ornamentais ade-
quadas aos espacos publicos, incluindo eventos de distribuicdo de mudas para morado-
res.

- Construir um Parque Ambiental.

- Implantar a Usina Verde de incineragéo de lixo com producéo de energia.

PROTECAO E DEFESA DOS ANIMAIS DOMESTICOS

- Manter e ampliar a politica de controle populacional de pequenos animais domésticos,
inclusive através do Centro de Controle Populacional de Caes e Gatos (Cecop).



- Manter a politica de incentivo a posse responsavel, controlando a proliferacdo desen-
freada, protegendo o meio ambiente com a preservacao das espécies, promovendo a
saude, prevenindo doengas e aumentando o tempo de vida dos animais, além de
diminuir, nas vias publicas, os riscos de acidentes com veiculos e pedestres, e os
casos de abandono.

- Estabelecer parcerias com organizagdes sociais, entidades sem fins lucrativos e entes
da administragao publica para melhoria da prote¢cao animal.

DIVERSOS SERVICOS A POPULACAO

- Promover espacos de dialogo entre a gestdo municipal e a sociedade civil para
discutir politicas publicas e acompanhar sua execucao.

- Implementar programas nas escolas e na comunidade para promover a cultura da
participacéo social e da transparéncia.

- Individualizar o CEP do municipio.

- Criar o Cadastro Unico Municipal.

- Manter e ampliar a oferta de transporte coletivo gratuito.

- Implementar o Plano de Mobilidade Urbana no municipio.

- Ampliar o projeto de sinalizagédo de transito nas principais vias de acesso.

- Adotar medidas para a regularizagc&o das areas e loteamentos pendentes de
legalizacao perante a Prefeitura.

- Aderir ao Reurb — S (Regularizagdo Fundiaria Urbana Social).
- Continuar garantindo a eficiéncia e economicidade dos servigos publicos.

- Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura, através de parcerias com o
setor privado e outras esferas de governo;

- Organizar o Cadastro Imobiliario Municipal.
- Modernizar a Fiscalizagdo Municipal.
- Promover o Recadastramento Imobiliario.

- Dar continuidade ao projeto de aperfeicoamento do Plano Diretor do municipio com a
ampla participagéo popular.



GESTAO ADMINISTRATIVA

- Manter a politica de permanente manutencéo dos prédios publicos, visando mais
conforto e melhores condi¢des de trabalho para os servidores.

- Manter a politica de valorizagdo dos servidores, com reajustes e pagamentos
antecipados.

- Manter e ampliar a politica de capacitacéo e treinamento dos servidores municipais.

- Continuar na valorizagéo, desenvolvimento e motivagao junto aos talentos humanos
da Prefeitura;

CONHECIMENTO AMPLIADO

- Promover a participagao cidada através de canais abertos de comunicacéo e consulta
publica, permitindo que os cidadaos acompanhem de perto o progresso das iniciativas
governamentais.

- Ampliar o acesso a dados sobre orgcamentos, gastos, contratos e projetos, utilizando
uma interface intuitiva e de dados abertos.

- Ampliar a participacao popular nos conselhos, garantindo a representatividade de
diversos segmentos da sociedade.

- Ampliar a integracao dos programas da area de educacéo com os de outras areas,
como saude, esporte, assisténcia social e cultura, com o objetivo de fortalecer a
identidade do aluno com sua escola.

AGRADECIMENTO FINAL

Ao longo dos ultimos anos, alcangamos éxitos em inumeras realizagdes para 0 n0sso
municipio. Agora, novos desafios nos aguardam. Na busca pela exceléncia e sempre
zelando pela melhoria dos servicos oferecidos a populagdo sanjoanense, contamos
com o apoio da sociedade e com pessoas comprometidas com o desenvolvimento e 0
futuro de Sao Jo&o da Barra.

Com planejamento e foco no bem-estar de todos, vamos continuar a construir um
municipio integro, democratico e descentralizado, considerando que as decisdes se
consolidam na construcao coletiva e participativa de muitos municipes, sem os quais
néo terr1iamos alcancado esses resultados, pois faltaria colaboracdo, estimulo e
empenho.

Coligacao Sao Joao da Barra Unida: Unido Brasil, Federagao Brasil Esperanca
(PT, PCdoB e PV), PSD, Solidariedade, PDT, PRD, Avante, Mobiliza, PRTB, DC e

Federacao Cidadania PSDB.
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